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ΕΦΗΜΕΡΙΔΑ 
ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 

ΤΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ 


27 Ιουλίου 2018 


ΤΕΥΧΟΣ ΤΡΙΤΟ 


Αρ 


. Φύλλου 843 


ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΑ 

1 Οργανισμοί - Λοιποί Φορείς 

2 Πίνακες Διοριστέων 


1 ΟΡΓΑΝΙΣΜΟΙ - ΛΟΙΠΟΙ ΦΟΡΕΙΣ 

ΜΟΝΑΔΑ ΟΡΓΑΝΩΣΗΣ ΤΗΣ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ 
ΑΝΑΠΤΥΞΙΑΚΩΝ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΩΝ (ΜΟΔ) ΑΕ 

Με την 641/27.6.2018 απόφαση του Προέδρου της 
Μονάδας Οργάνωσης της Διαχείρισης των Αναπτυξια¬ 
κών Προγραμμάτων (ΜΟΔ) ΑΕ που εκδόθηκε σύμφωνα 
με το αρ. 1 παρ. 9 και 10 του ν. 4038/2012, με το αρ. 8 
του άρθρου 33 του ν. 3614/2007 όπως τροποποιήθηκε 
με το άρθρο 60 του ν. 4314/2014 και το υπ'αριθμ. 1821/ 
15.6.2018 απόσπασμα ληξιαρχικής πράξης θανάτου του 
ΜΠΑΝΤΑΒΑ ΗΛΙΑ (αριθμ. πρωτ. εισερχ. 2832/21.6.2018), 
διαπιστώνεται η λύση της σύμβασης εργασίας ιδιωτικού 
δικαίου αορίστου χρόνου λόγω θανάτου του ΜΠΑΝΤΑΒΑ 
ΗΛΙΑ του Βασιλείου, κατηγορίας ΠΕ Γεωτεχνικών, την 
15.6.2018. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 5539269267/27.6.2018). 

Ο Πρόεδρος 
ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ ΠΑΝΤΟΣ 


4η ΥΓΕΙΟΝΟΜΙΚΗ ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑ 
ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ ΚΑΙ ΘΡΑΚΗΣ 

Με την 24028/14.6.2018 απόφαση των Διοικητών της 
4ης Υγειονομικής Περιφέρειας Μακεδονίας και Θράκης 
και της 3ης Υγειονομικής Περιφέρειας Μακεδονίας, που 
εκδόθηκε σύμφωνα μετις διατάξεις της παρ. 3 του άρθρου 
19 του ν. 3801 /2009, του άρθρου 54 του ν. 4223/2013, τις 
διατάξεις του άρθρου ΙΟΟτουν. 4472/2017, του άρθρου 
105 του ν. 4461/2017, του άρθρου 3 του ν. 4440/2016, 
του άρθρου 50 του ν. 4368/2016, του άρθρου 68 του 
ν. 4370/2016,της υπ'αριθμ. Α2β/Γ.Π.οικ. 22225/22.3.2016 


κοινής υπουργικής απόφασης (ΦΕΚ 839/τ.Β'/30.3.2016), 
του άρθρου 24 του ν. 3599/2007, του άρθρου έβδομου 
του ν. 3755/2009, το υπ' αριθμ. πρωτ. 25593/20-11 -2017 
έγγραφο της Διευθύντριας της Νοσηλευτικής Υπηρεσί¬ 
ας του Γ.Ν. Καβάλας, σύμφωνα με το οποίο η αμοιβαία 
μετάταξη δεν θα επιφέρει ουδεμία δυσμενή επίπτωση 
στην ομαλή και απρόσκοπτη λειτουργία της Νοσηλευ¬ 
τικής Υπηρεσίας του Νοσοκομείου τους και μετά από 
σύμφωνη γνώμη των αρμοδίων συλλογικών οργάνων 
(αποσπάσματα πρακτικών της 1 ης/1.2.2018 (θέμα 14ο) 
συνεδρίασης του Κοινού Υπηρεσιακού Συμβουλίου Νοσο¬ 
κομείων της 3ης Υγειονομικής Περιφέρειας Μακεδονίας 
και της 1 ης/19.1.2018 (θέμα 13ο) Συνεδρίασης του Υπηρε¬ 
σιακού Συμβουλίου του Γενικού Νοσοκομείου Καβάλας), 
μετατάσσονται αμοιβαία οι μόνιμοι υπάλληλοι κατηγορίας 
και κλάδου ΤΕ Νοσηλευτικής: 

-Του Γενικού Νοσοκομείου Θεσσαλονίκης «Γ.ΠΑΠΑ- 
ΝΙΚΟΛΑΟΥ», Ροϊδου Κωνσταντινιάς του Χρήστου, στο 
Γενικό Νοσοκομείο Καβάλας και 
-του Γενικού Νοσοκομείου Καβάλας, Μπουντάση Πα¬ 
ναγιώτη του Γεωργίου, στο Γενικό Νοσοκομείο Θεσσα¬ 
λονίκης «Γ.ΠΑΠΑΝΙΚΟΛΑΟΥ» 
στην ίδια κατηγορία και τον ίδιο κλάδο, με το βαθμό 
που κατέχουν. 


Οι Διοικητές 


3ης Υγειονομικής 

Περιφέρειας 

Μακεδονίας 


4ης Υγειονομικής 
Περιφέρειας 
Μακεδονίας και Θράκης 


ΓΙΩΡΓΟΣ ΚΙΡΚΟΣ ΕΥΣΤΡΑΤΙΟΣ ΠΛΩΜΑΡΙΤΗΣ 


Με την 25878/28.6.2018 πράξη του Διοικητή της 4ης 
Υγειονομικής Περιφέρειας Μακεδονίας και Θράκης, που 
εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 153 
και 156 παρ. 2, του ν. 3528/2007, λύεται η υπαλληλική 
σχέση του ΜΑΡΑΠΙΔΗ ΙΩΑΝΝΗ του ΝΕΟΦΥΤΟΥ, μόνι¬ 
μου σε οργανική θέση υπαλλήλου του Κέντρου Υγεί¬ 
ας Παρανεστίου, αρμοδιότητας της 4ης Υγειονομικής 
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Τεύχος Γ'843/27.07.2018 


Περιφέρειας Μακεδονίας και Θράκης, κατηγορίας και 
κλάδου ΔΕ Πληρωμάτων Ασθενοφόρου, που κατέχει τον 
Α' Βαθμό και το 11 ο Μισθολογικό Κλιμάκιο του βαθμού 
αυτού, κατόπιν της Γνωμοδότησης του Πρωτοβάθμιου 
Υπηρεσιακού Συμβουλίου της 4ης Υγειονομικής Περι¬ 
φέρειας Μακεδονίας και Θράκης κατά την 3η/5.6.2018 
συνεδρίαση (θέμα 1 ο), που προήλθε μετά από απόλυση 
λόγω σωματικής ανικανότητας. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπι¬ 
νου Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 4385115234/ 

28.6.2018). 

Ο Διοικητής 

ΕΥΣΤΡΑΤΙΟΣ ΠΛΩΜΑΡΙΤΗΣ 


ΓΕΝΙΚΟ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟ ΘΕΣΣΑΛΟΝΙΚΗΣ 

«ΙΠΠΟΚΡΑΤΕΙΟ» 

Με την 438/4.5.2018 πράξη της Διοικήτριας του Γε¬ 
νικού Νοσοκομείου Θεσσαλονίκης «ΙΠΠΟΚΡΑΤΕΙΟ», 
που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις του αρθ. 147 
και 156 του Κώδικα Κατάστασης Δημοσίων Πολιτικών 
Υπαλλήλων και Υπαλλήλων Ν.Π.Δ.Δ., όπως κυρώθηκε 
με το ν. 3528/2007, λύεται αυτοδίκαια η υπαλληλική σχέ¬ 
ση του Ηρακλειώτη Αθανασίου του Γεωργίου, μόνιμου 
υπαλλήλου του Νοσοκομείου Κατηγορίας ΔΕ Κλάδου 
ΔΕ Τεχνικού - Ειδικότητας Κλιβανέων Απολυμαντών, με 
βαθμό Α', λόγω θανάτου, από 25.4.2018, ημερομηνία 
θανάτου. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπι¬ 
νου Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 8123275896/ 

2.5.2018). 

Η Διοικήτρια 

ΒΑΣΙΛΙΚΗ ΠΑΠΑΧΡΙΣΤΟΔΟΥΛΟΥ 


ΓΕΝΙΚΟ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟ ΚΑΒΑΛΑΣ 

Με την 235/15.5.2018 απόφαση του Διοικητή του 
Γενικού Νοσοκομείου Καβάλας, που εκδόθηκε σύμ¬ 
φωνα με τις διατάξεις των άρθρων 70, 73 και 74 του 
ν. 3528/2007, όπως τροποποιήθηκαν και ισχύουν και 
την αριθμ. 7ο/2ης/20.3.2018 θετική γνωμοδότηση του 
Υπηρεσιακού Συμβουλίου του Γ.Ν.Κ., μετατάσσεται η 
μόνιμη υπάλληλος του Γενικού Νοσοκομείου Καβάλας, 
ΓΕΩΡΓΙΑΔΟΥ ΠΗΝΕΛΟΠΗΣ του Αριστείδη, του κλάδου 
ΔΕ Βοηθών Νοσηλευτικής, με Α' βαθμό, σε ομοιόβαθμη 
κενή οργανική θέση του κλάδου ΤΕ Νοσηλευτικής, του 
Γενικού Νοσοκομείου Καβάλας. 

(Αριθμ. βεβ. Γ.Δ.Ο.Υ. / Υπουργείου Υγείας: 3368/2018/ 

13.6.2018). 

Ο Διοικητής 

ΑΝΑΣΤΑΣΙΟΣ ΚΑΡΑΣΑΒΒΟΓΛΟΥ 


ΠΑΝΕΠΙΣΤΗΜΙΑΚΟ ΓΕΝΙΚΟ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟ 
ΛΑΡΙΣΑΣ - ΓΕΝΙΚΟ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟ ΛΑΡΙΣΑΣ 
«ΚΟΥΤΛΙΜΠΑΝΕΙΟ &ΤΡΙΑΝΤΑΦΥΛΛΕΙΟ» 

Διορθώσεις Σφαλμάτων 

Στην 748/1.3.2018 απόφαση του Διοικητή του Πανε¬ 
πιστημιακού Γενικού Νοσοκομείου Λάρισας - Γενικού 
Νοσοκομείου Λάρισας «ΚΟΥΤΛΙΜΠΑΝΕΙΟ & ΤΡΙΑΝΤΑ- 
ΦΥΛΛΕΙΟ» που δημοσιεύθηκε στο ΦΕΚ 554/16.5.2018/ 
τ.Γ', στη σελίδα 3764, στην β' στήλη, στους στίχους 51 
έκτων άνω, διορθώνεται: 
το εσφαλμένο: «...ΠΑΝΑΓΙΩΣ....» 
στο ορθό: «...ΠΑΝΑΓΙΩΤ...». 

(Από το Πανεπιστημιακό Γενικό Νοσοκομείο 
Λάρισας - Γενικό Νοσοκομείο Λάρισας 
«ΚΟΥΤΛΙΜΠΑΝΕΙΟ&ΤΡΙΑΝΤΑΦΥΛΛΕΙΟ»), 


ΓΕΝΙΚΟ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟ ΛΑΣΙΘΙΟΥ - 
Γ.Ν. - Κ.Υ. ΝΕΑΠΟΛΕΩΣ «ΔΙΑΛΥΝΑΚΕΙΟ» 

Με την 1604/15.6.2018 απόφαση της Διοικήτριας 
του Γενικού Νοσοκομείου ΛΑΣΙΘΙΟΥ, απολύεται λόγω 
ανικανότητας για εργασία, ο Περβολαράκης Αντώνιος 
του Μιχαήλ, μόνιμος υπάλληλος του φορέα μας, κλά¬ 
δου ΥΕ Βοηθητικού Υγειονομικού Προσωπικού, μετά την 
υπ' αριθμ. πρωτ. 29/15.5.2018 Γνωμάτευση της Β/θμιας 
Υγειονομικής Επιτροπής Ν. Η ρακλείου - Λασιθίου, την υπ' 
αριθμ. 38/22.5.2018 απόφαση του Κοινού Υπηρεσιακού 
Σ/λίου του Γ.Ν. Λασιθίου και σύμφωνα με τις διατάξεις 
του άρθρ. 153 του ν. 3528/2007. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 8812294779/15.6.2018). 

Η Διοικήτρια 
ΜΑΡΙΑ ΣΠΙΝΘΟΥΡΗ 


ΚΕΝΤΡΟ ΕΡΕΥΝΩΝ 

ΓΙΑ ΘΕΜΑΤΑ ΙΣΟΤΗΤΑΣ (Κ.Ε.Θ.Ι.) 

1. Με την Κ.Ε.Θ.Ι.: 536/29.6.2018 πράξη της Προέδρου 
του Διοικητικού Συμβουλίου του Ν.Π.Ι.Δ. μετην επωνυμία 
«Κέντρο Ερευνών για Θέματα Ισότητας» (Κ.Ε.Θ.Ι.) και σύμ¬ 
φωνα μετην υπ'αριθμ. πρωτ. ΚΕΘΙ/40022/29.6.2017 πρά¬ 
ξη πρόσληψης (ΦΕΚ 686/14.7.2017 - ΑΔΑ: ΨΛΥΦΟΡ9Ζ- 
ΤΧΛ-18.7.2017), το υπ' αριθμ. πρωτ.: ΔΙΠΑΑΔ/Φ.2.9/48/ 
οικ.26059/10.10.2016 - ΑΔΑ: 9ΘΡΝ465ΦΘΕ-ΨΕΤ έγγρα¬ 
φο του Υπουργείου Εσωτερικών και Διοικητικής Ανασυ¬ 
γκρότησης με θέμα: «Προσλήψεις προσωπικού ιδιωτι¬ 
κού δικαίου ορισμένου χρόνου και σύναψη συμβάσεων 
μίσθωσης έργου στο πλαίσιο συγχρηματοδοτούμενων 
προγραμμάτων καθώς και σύμφωνα με τις διατάξεις των 
παρ. 10 και 11 του άρθρου 1 του ν. 4038/2012 (ΦΕΚ 14/ 
Α72.2.2012) παρατείνεται η από 3.7.2017 σύμβαση ερ¬ 
γασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου, όπως αυτή 
ισχύει, με τηνΤΣΕΠΕΛΑΚΗ ΔΕΣΠΟΙΝΑ του ΑΘΑΝΑΣΙΟΥ, 
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κατηγορία ΠΕ, ειδικότητα Νομικών, κωδικός θέσης 101 
της Ανακοίνωσης υπ'αριθμ.ΣΟΧ 1/2017 σύμφωνα με τις 
διατάξεις του άρθρου 21 του ν. 2190/1994, όπως έχουν 
τροποποιηθεί και ισχύουν, διάρκειας από την ημερο¬ 
μηνία λήξης της προηγούμενης σύμβασης, ήτοι από 

3.7.2018 έως 30.11.2018 με δυνατότητα ανανέωσης ή 
παράτασης, προκειμένου να εκτελέσει τα καθήκοντα 
της παροχής νομικής υποστήριξης σε γυναίκες θύματα 
έμφυλης βίας στο Συμβουλευτικό Κέντρο Αθήνας στο 
πλαίσιο υλοποίησης του Υποέργου 1 «Στελέχωση και 
λειτουργία του Συμβουλευτικού Κέντρου Αθήνας και του 
Συμβουλευτικού Κέντρου Πειραιά» της πράξης με τίτλο 
«Λειτουργία δομών και υπηρεσιών της δημόσιας διοί¬ 
κησης προς όφελος των γυναικών και για την καταπο¬ 
λέμηση της βίας - Λειτουργία Κέντρων Συμβουλευτικής 
Υποστήριξης γυναικών θυμάτων βίας σε περιφερειακό 
επίπεδο (ΣΚ Αθήνας και ΣΚ Πειραιά)» και ΟΠΣ 5000729 
στο Ε.Π. «Αττική 2014-2020». 

(Αριθμ. βεβ. Προϊσταμένου Διεύθυνσης Διοικητικής 
και Οικονομικής Υποστήριξης του Κέντρου Ερευνών για 
Θέματα Ισότητας: 524/27.6.2018). 

(Αριθμ. βεβ. εγγραφής στο Μητρώο Ανθρώπινου Δυ¬ 
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 7011611167/30.6.2017). 

2. Με την Κ.Ε.Θ.Ι.: 537/29.6.2018 πράξη της Προέδρου 
του Διοικητικού Συμβουλίου του Ν.Π.Ι.Δ. με την επωνυμία 
«Κέντρο Ερευνών για Θέματα Ισότητας» (Κ.Ε.Θ.Ι.) και σύμ¬ 
φωνα με την υπ'αριθμ. πρωτ. ΚΕΘΙ/40031 /29.6.2017 πρά¬ 
ξη πρόσληψης (ΦΕΚ 686/14.7.2017 - ΑΔΑ: ΨΛΥΦΟΡ9Ζ- 
ΤΧΛ -18.7.2017), το υπ'αριθμ. πρωτ.: ΔΙΠΑΑΔ/Φ.2.9/48/ 
οικ.26059/10.10.2016 - ΑΔΑ: 90ΡΝ465ΦΘΕ-ΨΕΤ έγγρα¬ 
φο του Υπουργείου Εσωτερικών και Διοικητικής Ανασυ¬ 
γκρότησης με θέμα: «Προσλήψεις προσωπικού ιδιωτι¬ 
κού δικαίου ορισμένου χρόνου και σύναψη συμβάσεων 
μίσθωσης έργου στο πλαίσιο συγχρηματοδοτούμενων 
προγραμμάτων καθώς και σύμφωνα με τις διατάξεις των 
παρ. 10 και 11 του άρθρου 1 του ν. 4038/2012 (ΦΕΚ 14/ 
Α72.2.2012) παρατείνεται η από 3.7.2017 σύμβαση ερ¬ 
γασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου, όπως αυτή 
ισχύει, με την ΚΟΥΡΗ ΠΟΛΥΞΕΝΗ ΜΑΡΙΑ του ΧΑΡΑΛΑ¬ 
ΜΠΟΥ, κατηγορία ΠΕ, ειδικότητα Κοινωνικών Λειτουρ¬ 
γών, κωδικός θέσης 115 της Ανακοίνωσης υπ'αριθμ. ΣΟΧ 
8Α/2017 σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 21 του 
ν. 2190/1994, όπως έχουν τροποποιηθεί και ισχύουν, σε 
συνδυασμό με τις διατάξεις της παρ. 9 του άρθρου 25 
του ν. 4440/2016 (ΦΕΚ 224 Α'), διάρκειας από την ημε¬ 
ρομηνία λήξης της προηγούμενης σύμβασης, ήτοι από 

3.7.2018 έως 30.11.2018 με δυνατότητα ανανέωσης ή 
παράτασης, προκειμένου να εκτελέσει τα καθήκοντα της 
παροχής κοινωνικής υποστήριξης σε γυναίκες θύματα 
έμφυλης βίας στο Συμβουλευτικό Κέντρο Ιωαννίνων στο 
πλαίσιο υλοποίησης του Υποέργου 1 «Στελέχωση και 
λειτουργία του Συμβουλευτικού Κέντρου Ιωαννίνων» 
της πράξης με τίτλο «Λειτουργία δομών και υπηρεσιών 
της δημόσιας διοίκησης προς όφελος των γυναικών και 
για την καταπολέμηση της βίας - Λειτουργία Κέντρων 
Συμβουλευτικής Υποστήριξης γυναικών θυμάτων βίας 
σε περιφερειακό επίπεδο και ΟΠΣ 5000610 στο Ε.Π. 
«Ήπειρος 2014-2020». 


(Αριθμ. βεβ. Προϊσταμένου Διεύθυνσης Διοικητικής 
και Οικονομικής Υποστήριξης του Κέντρου Ερευνών για 
Θέματα Ισότητας: 524/27.6.2018). 

(Αριθμ. βεβ. εγγραφής στο Μητρώο Ανθρώπινου Δυ¬ 
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 6462284341/30.6.2017). 

3. Με την Κ.Ε.Θ.Ι.: 538/29.6.2018 πράξη της Π ροέδρου 
του Διοικητικού Συμβουλίου του Ν.Π.Ι.Δ. με την επωνυμία 
«Κέντρο Ερευνών για Θέματα Ισότητας» (Κ.Ε.Θ.Ι.) και σύμ¬ 
φωνα με την υπ' αριθμ. πρωτ. ΚΕΘΙ/40024/29.6.2017 πρά¬ 
ξη πρόσληψης (ΦΕΚ 686/14.7.2017 - ΑΔΑ: ΨΛΥΦΟΡ9Ζ- 
ΤΧΛ -18.7.2017), το υπ'αριθμ. πρωτ.: ΔΙΠΑΑΔ/Φ.2.9/48/ 
οικ.26059/10.10.2016 - ΑΔΑ: 90ΡΝ465ΦΘΕ-ΨΕΤ έγγρα¬ 
φο του Υπουργείου Εσωτερικών και Διοικητικής Ανασυ¬ 
γκρότησης με θέμα: «Προσλήψεις προσωπικού ιδιωτι¬ 
κού δικαίου ορισμένου χρόνου και σύναψη συμβάσεων 
μίσθωσης έργου στο πλαίσιο συγχρηματοδοτούμενων 
προγραμμάτων καθώς και σύμφωνα με τις διατάξεις 
των παρ. 10 και 11 του άρθρου 1 του ν. 4038/2012 (ΦΕΚ 
14/Α72.2.2012) παρατείνεται η από 3.7.2017 σύμβαση 
εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου, όπως 
αυτή ισχύει, με τον ΠΟΛΙΤΗ ΣΠΥΡΙΔΩΝ του ΒΑΣΙΛΕΙΟΥ, 
κατηγορία ΠΕ, ειδικότητα Ψυχολόγων, κωδικός θέσης 
104 της Ανακοίνωσης υπ' αριθμ. ΣΟΧ 2Α/2017 σύμφωνα 
με τις διατάξεις του άρθρου 21 του ν. 2190/1994, όπως 
έχουν τροποποιηθεί και ισχύουν, σε συνδυασμό με τις 
διατάξεις της παρ. 9 του άρθρου 25 του ν. 4440/2016 
(ΦΕΚ 224 Α'), διάρκειας από την ημερομηνία λήξης 
της προηγούμενης σύμβασης, ήτοι από 3.7.2018 έως 

30.11.2018 με δυνατότητα ανανέωσης ή παράτασης, 
προκειμένου να εκτελέσει τα καθήκοντα της παροχής 
ψυχολογικής υποστήριξης σε γυναίκες θύματα έμφυλης 
βίας στο Συμβουλευτικό Κέντρο Κέρκυρας στο πλαίσιο 
υλοποίησης του Υποέργου 1 «Στελέχωση και λειτουργία 
του Συμβουλευτικού Κέντρου Κέρκυρας» της πράξης με 
τίτλο «Λειτουργία δομών και υπηρεσιώντης δημόσιας δι¬ 
οίκησης προς όφελος των γυναικών και για την καταπο¬ 
λέμηση της βίας - Λειτουργία Κέντρων Συμβουλευτικής 
Υποστήριξης γυναικών θυμάτων βίας σε περιφερειακό 
επίπεδο (Συμβουλευτικό Κέντρο Κέρκυρας)» και ΜΙ5 
5000662 στο Ε.Π. «Ιόνια Νησιά 2014-2020». 

(Αριθμ. βεβ. Προϊσταμένου Διεύθυνσης Διοικητικής 
και Οικονομικής Υποστήριξης του Κέντρου Ερευνών για 
Θέματα Ισότητας: 524/27.6.2018). 

(Αριθμ. βεβ. εγγραφής στο Μητρώο Ανθρώπινου Δυ¬ 
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 5281106102/30.6.2017). 

4. Με την Κ.Ε.Θ.Ι.: 539/29.6.2018 πράξη της Π ροέδρου 
του Διοικητικού Συμβουλίου του Ν.Π.Ι.Δ. με την επωνυ¬ 
μία «Κέντρο Ερευνών για Θέματα Ισότητας» (Κ.Ε.Θ.Ι.) και 
σύμφωνα με την υπ'αριθμ. πρωτ. ΚΕΘΙ/40025/29.6.2017 
πράξη πρόσληψης (ΦΕΚ 686/14.7.2017 - ΑΔΑ: ΨΛΥ- 
ΦΟΡ9Ζ-ΤΧΛ - 18.7.2017), το υπ' αριθμ. πρωτ.: ΔΙΠΑ- 
ΑΔ/Φ.2.9/48/οικ.26059/10.10.2016 - ΑΔΑ: 9ΘΡΝ465ΦΘΕ- 
ΨΕΤ έγγραφο του Υπουργείου Εσωτερικών και Διοικη¬ 
τικής Ανασυγκρότησης με θέμα: «Προσλήψεις προσω¬ 
πικού ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου και σύναψη 
συμβάσεων μίσθωσης έργου στο πλαίσιο συγχρηματο¬ 
δοτούμενων προγραμμάτων καθώς και σύμφωνα με τις 
διατάξεις των παρ. 10 και 11 του άρθρου 1 του ν. 4038/ 
2012 (ΦΕΚ 14/Α72.2.2012) παρατείνεται η από 3.7.2017 
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σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρό¬ 
νου, όπως αυτή ισχύει, με την ΠΑΠΑΤΣΙΟΤΣΟΥ ΕΛΕΥΘΕ¬ 
ΡΙΑ του ΙΩΑΝΝΗ, κατηγορία ΠΕ, ειδικότητα Νομικών, 
κωδικός θέσης 106 της Ανακοίνωσης υπ' αριθμ. ΣΟΧ 
3Α/2017 σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 21 του 
ν. 2190/1994, όπως έχουν τροποποιηθεί και ισχύουν, σε 
συνδυασμό με τις διατάξεις της παρ. 9 του άρθρου 25 
του ν. 4440/2016 (ΦΕΚ 224 Α'), διάρκειας από την ημε¬ 
ρομηνία λήξης της προηγούμενης σύμβασης, ήτοι από 

3.7.2018 έως 30.11.2018 με δυνατότητα ανανέωσης ή 
παράτασης, προκειμένου να εκτελέσει τα καθήκοντα 
της παροχής νομικής υποστήριξης σε γυναίκες θύματα 
έμφυλης βίας στο Συμβουλευτικό Κέντρο Κομοτηνής 
στο πλαίσιο υλοποίησης του Υποέργου 1 «Στελέχωση και 
λειτουργία του Συμβουλευτικού Κέντρου Κομοτηνής» 
της πράξης με τίτλο «Λειτουργία δομών και υπηρεσιών 
της δημόσιας διοίκησης προς όφελος των γυναικών και 
για την καταπολέμηση της βίας - Λειτουργία Κέντρων 
Συμβουλευτικής Υποστήριξης γυναικών θυμάτων βίας 
σε περιφερειακό επίπεδο (Συμβουλευτικό Κέντρο Κομο¬ 
τηνής)» και ΟΠΣ 5000694 στο Ε.Π. «Ανατολική Μακεδο¬ 
νία Θράκη 2014-2020». 

(Αριθμ. βεβ. Προϊσταμένου Διεύθυνσης Διοικητικής 
και Οικονομικής Υποστήριξηςτου Κέντρου Ερευνών για 
Θέματα Ισότητας: 524/27.6.2018). 

(Αριθμ. βεβ. εγγραφής στο Μητρώο Ανθρώπινου Δυ¬ 
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 1221191107/30.6.2017). 

5. Με την Κ.Ε.Θ.Ι.: 540/29.6.2018 πράξη της Προέδρου 
του Διοικητικού Συμβουλίου του Ν.Π.Ι.Δ. μετην επωνυμία 
«Κέντρο Ερευνών για Θέματα Ισότητας» (Κ.Ε.Θ.Ι.) και σύμ¬ 
φωνα με την υπ' αριθμ. πρωτ. ΚΕΘΙ/40026/29.6.2017 πρά¬ 
ξη πρόσληψης (ΦΕΚ 686/14.7.2017 - ΑΔΑ: ΨΛΥΦΟΡ9Ζ- 
ΤΧΛ -18.7.2017),το υπ'αριθμ. πρωτ.: ΔΙΠΑΑΔ/Φ.2.9/48/ 
οικ.26059/10.10.2016 - ΑΔΑ: 9ΘΡΝ465ΦΘΕ-ΨΕΤ 

έγγραφο του Υπουργείου Εσωτερικών και Διοικητικής 
Ανασυγκρότησης με θέμα: «Προσλήψεις προσωπικού 
ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου και σύναψη συμβά¬ 
σεων μίσθωσης έργου στο πλαίσιο συγχρηματοδοτούμε- 
νων προγραμμάτων καθώς και σύμφωνα με τις διατάξεις 
των παρ. 10 και 11 του άρθρου 1 του ν. 4038/2012 (ΦΕΚ 
14/Α72.2.2012) παρατείνεται η από 3.7.2017 σύμβαση 
εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου, όπως 
αυτή ισχύει, με την ΣΚΑΝΔΑΛΗ ΑΘΗΝΑ του ΧΡΗΣΤΟΥ, 
κατηγορία ΠΕ, ειδικότητα Νομικών, κωδικός θέσης 108 
της Ανακοίνωσης υπ' αριθμ. ΣΟΧ 4Α/2017 σύμφωνα με 
τις διατάξεις του άρθρου 21 του ν. 2190/1994, όπως 
έχουν τροποποιηθεί και ισχύουν, σε συνδυασμό με τις 
διατάξεις της παρ. 9 του άρθρου 25 του ν. 4440/2016 
(ΦΕΚ 224 Α'), διάρκειας από την ημερομηνία λήξης 
της προηγούμενης σύμβασης, ήτοι από 3.7.2018 έως 

30.11.2018 με δυνατότητα ανανέωσης ή παράτασης, 
προκειμένου να εκτελέσει τα καθήκοντα της παροχής 
νομικής υποστήριξης σε γυναίκες θύματα έμφυλης βίας 
στο Συμβουλευτικό Κέντρο Λαμίας στο πλαίσιο υλοποί¬ 
ησης του Υποέργου 1 «Στελέχωση και λειτουργία του 
Συμβουλευτικού Κέντρου Λαμίας» της πράξης με τίτλο 
«Λειτουργία Δομών και υπηρεσιών της Δημόσιας Διοί¬ 
κησης προς όφελος των γυναικών και για την καταπο¬ 
λέμηση της βίας - Λειτουργία Κέντρων Συμβουλευτικής 


Υποστήριξης Γυναικών Θυμάτων Βίας σε περιφερειακό 
επίπεδο» (Συμβουλευτικό Κέντρο Λαμίας) με Κωδ. ΟΠΣ 
5000727 στο Επιχειρησιακό Πρόγραμμα «Στερεά Ελλάδα 
2014-2020». 

(Αριθμ. βεβ. Προϊσταμένου Διεύθυνσης Διοικητικής 
και Οικονομικής Υποστήριξηςτου Κέντρου Ερευνών για 
Θέματα Ισότητας: 524/27.6.2018). 

(Αριθμ. βεβ. εγγραφής στο Μητρώο Ανθρώπινου Δυ¬ 
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 1098215325/30.6.2017). 

6. Με την Κ.Ε.Θ.Ι.: 541/29.6.2018 πράξη της Προέδρου 
του Διοικητικού Συμβουλίου του Ν.Π.Ι.Δ. μετην επωνυμία 
«Κέντρο Ερευνών για Θέματα Ισότητας» (Κ.Ε.Θ.Ι.) και σύμ¬ 
φωνα μετην υπ'αριθμ.πρωτ. ΚΕΘΙ/40027/29.6.2017πρά¬ 
ξη πρόσληψης (ΦΕΚ 686/14.7.2017 - ΑΔΑ: ΨΛΥΦΟΡ9Ζ- 
ΤΧΛ-18.7.2017),το υπ'αριθμ. πρωτ.:ΔΙΠΑΑΔ/Φ.2.9/48/ 
οικ.26059/10.10.2016 - ΑΔΑ: 9ΘΡΝ465ΦΘΕ-ΨΕΤ έγγρα¬ 
φο του Υπουργείου Εσωτερικών και Διοικητικής Ανασυ¬ 
γκρότησης με θέμα: «Προσλήψεις προσωπικού ιδιωτι¬ 
κού δικαίου ορισμένου χρόνου και σύναψη συμβάσεων 
μίσθωσης έργου στο πλαίσιο συγχρηματοδοτούμενων 
προγραμμάτων καθώς και σύμφωνα με τις διατάξεις των 
παρ. 10 και 11 του άρθρου 1 του ν. 4038/2012 (ΦΕΚ 14/ 
Α72.2.2012) παρατείνεται η από 3.7.2017 σύμβαση ερ¬ 
γασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου, όπως αυτή 
ισχύει, με την ΣΥΜΙΝΗ ΜΑΡΙΑΝΘΗ του ΔΗΜΗΤΡΙΟΥ, 
κατηγορία ΔΕ, ειδικότητα Διοικητικού, κωδικός θέσης 
111 της Ανακοίνωσης υπ'αριθμ. ΣΟΧ 5Α/2017 σύμφωνα 
με τις διατάξεις του άρθρου 21 του ν. 2190/1994, όπως 
έχουν τροποποιηθεί και ισχύουν, σε συνδυασμό με τις 
διατάξεις της παρ. 9 του άρθρου 25 του ν. 4440/2016 (ΦΕΚ 
224 Α'), διάρκειας από την ημερομηνία λήξηςτηςπροη- 
γούμενης σύμβασης, ήτοι από 3.7.2018 έως 30.11.2018 
με δυνατότητα ανανέωσης ή παράτασης, προκειμένου 
να εκτελέσει τα καθήκοντα της διοικητικής υποστήριξης 
και υποδοχής στο Συμβουλευτικό Κέντρο Μυτιλήνης στο 
πλαίσιο υλοποίησης του Υποέργου 1 «Στελέχωση και 
λειτουργία του Συμβουλευτικού Κέντρου Μυτιλήνης» 
της πράξης με τίτλο «Λειτουργία Δομών και υπηρεσιών 
της Δημόσιας Διοίκησης προς όφελος των γυναικών και 
για την καταπολέμηση της βίας - Λειτουργία Κέντρων 
Συμβουλευτικής Υποστήριξης Γυναικών Θυμάτων Βίας 
σε περιφερειακό επίπεδο» (Συμβουλευτικό Κέντρο Μυ¬ 
τιλήνης) με Κωδ. ΟΠΣ 5000640 στο Επιχειρησιακό Πρό¬ 
γραμμα «Βόρειο Αιγαίο 2014-2020». 

(Αριθμ. βεβ. Προϊσταμένου Διεύθυνσης Διοικητικής 
και Οικονομικής Υποστήριξηςτου Κέντρου Ερευνών για 
Θέματα Ισότητας: 524/27-06-2018). 

(Αριθμ. βεβ. εγγραφής στο Μητρώο Ανθρώπινου Δυ¬ 
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 8123641115/30.6.2017). 

7. Με την Κ.Ε.Θ.Ι.: 542/29.6.2018 πράξη της Προέδρου 

του Διοικητικού Συμβουλίου του Ν.Π.Ι.Δ. μετην επωνυμία 
«Κέντρο Ερευνών για Θέματα Ισότητας» (Κ.Ε.Θ.Ι.) και σύμ¬ 
φωνα μετην υπ'αριθμ.πρωτ. ΚΕΘΙ/40028/29.6.2017πρά¬ 
ξη πρόσληψης (ΦΕΚ 686/14.7.2017 - ΑΔΑ: ΨΛΥΦΟΡ9Ζ- 
ΤΧΛ-18.7.2017),το υπ'αριθμ. πρωτ.:ΔΙΠΑΑΔ/Φ.2.9/48/ 
οικ.26059/10.10.2016 - ΑΔΑ: 9ΘΡΝ465ΦΘΕ-ΨΕΤ 

έγγραφο του Υπουργείου Εσωτερικών και Διοικητικής 
Ανασυγκρότησης με θέμα: «Προσλήψεις προσωπι¬ 
κού ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου και σύναψη 
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συμβάσεων μίσθωσης έργου στο πλαίσιο συγχρημα- 
τοδοτούμενων προγραμμάτων καθώς και σύμφωνα 
με τις διατάξεις των παρ. 10 και 11 του άρθρου 1 του 
ν. 4038/2012 (ΦΕΚ 14/Α72.2.2012) παρατείνεται η από 

3.7.2017 σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμέ¬ 
νου χρόνου, όπως αυτή ισχύει, με την ΠΕΦΑΝΗ ΕΙΡΗΝΗ 
του ΠΑΝΑΓΙΩΤΗ, κατηγορία ΠΕ, ειδικότητα Ψυχολόγων, 
κωδικός θέσης 112 της Ανακοίνωσης υπ' αριθμ. ΣΟΧ 
6Α/2017 σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 21 του 
ν. 2190/1994, όπως έχουν τροποποιηθεί και ισχύουν, σε 
συνδυασμό με τις διατάξεις της παρ. 9 του άρθρου 25 
του ν. 4440/2016 (ΦΕΚ 224 Α'), διάρκειας από την ημε¬ 
ρομηνία λήξης της προηγούμενης σύμβασης, ήτοι από 

3.7.2018 έως 30.11.2018 με δυνατότητα ανανέωσης ή 
παράτασης, προκειμένου να εκτελέσει τα καθήκοντα της 
παροχής ψυχολογικής υποστήριξης σε γυναίκες θύματα 
έμφυλης βίας στο Συμβουλευτικό Κέντρο Πάτρας στο 
πλαίσιο υλοποίησης του Υποέργου 1 «Στελέχωση και 
λειτουργία του Συμβουλευτικού Κέντρου Πάτρας» της 
πράξης με τίτλο «Λειτουργία δομών και υπηρεσιών της 
δημόσιας διοίκησης προς όφελος των γυναικών και για 
την καταπολέμηση της βίας - Λειτουργία Κέντρων Συμ¬ 
βουλευτικής Υποστήριξης γυναικών θυμάτων βίας σε 
περιφερειακό επίπεδο (Συμβουλευτικό Κέντρο Πάτρας)» 
και ΟΠΣ 5000731 στο Ε.Π. «Δυτική Ελλάδα 2014-2020». 

(Αριθμ. βεβ. Προϊσταμένου Διεύθυνσης Διοικητικής 
και Οικονομικής Υποστήριξης του Κέντρου Ερευνών για 
Θέματα Ισότητας: 524/27.6.2018). 

(Αριθμ. βεβ. εγγραφής στο Μητρώο Ανθρώπινου Δυ¬ 
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 2511942171 /30.6.2017). 

8. Με την Κ.Ε.Θ.Ι.: 543/29.6.2018 πράξη της Π ροέδρου 
του Διοικητικού Συμβουλίου του Ν.Π.Ι.Δ. με την επωνυμία 
«Κέντρο Ερευνών για Θέματα Ισότητας» (Κ.Ε.Θ.Ι.) και σύμ¬ 
φωνα μετην υπ'αριθμ. πρωτ. ΚΕΘΙ/40029/29.6.2017 πρά¬ 
ξη πρόσληψης (ΦΕΚ 686/14.7.2017 - ΑΔΑ: ΨΛΥΦΟΡ9Ζ- 
ΤΧΛ -18.7.2017), το υπ'αριθμ. πρωτ.: ΔΙΠΑΑΔ/Φ.2.9/48/ 
οικ.26059/10.10.2016 - ΑΔΑ: 90ΡΝ465ΦΘΕ-ΨΕΤ έγγρα¬ 
φο του Υπουργείου Εσωτερικών και Διοικητικής Ανασυ¬ 
γκρότησης με θέμα: «Προσλήψεις προσωπικού ιδιωτι¬ 
κού δικαίου ορισμένου χρόνου και σύναψη συμβάσεων 
μίσθωσης έργου στο πλαίσιο συγχρηματοδοτούμενων 
προγραμμάτων καθώς και σύμφωνα με τις διατάξεις 
των παρ. 10 και 11 του άρθρου 1 του ν. 4038/2012 (ΦΕΚ 
14/Α72.2.2012) παρατείνεται η από 3.7.2017 σύμβαση 
εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου, όπως 
αυτή ισχύει, μετην ΚΟΥΖΙΑΟΥ ΦΩΤΕΙΝΗ του ΝΙΚΟΛΑΟΥ, 
κατηγορία ΠΕ, ειδικότητα Ψυχολόγων, κωδικός θέσης 
113 της Ανακοίνωσης υπ'αριθμ. ΣΟΧ 7Α/2017 σύμφωνα 
με τις διατάξεις του άρθρου 21 του ν. 2190/1994, όπως 
έχουν τροποποιηθεί και ισχύουν, σε συνδυασμό με τις 
διατάξεις της παρ. 9 του άρθρου 25 του ν. 4440/2016 
(ΦΕΚ 224 Α'), διάρκειας από την ημερομηνία λήξης 
της προηγούμενης σύμβασης, ήτοι από 3.7.2018 έως 

30.11.2018 με δυνατότητα ανανέωσης ή παράτασης, 
προκειμένου να εκτελέσει τα καθήκοντα της παροχής 
ψυχολογικής υποστήριξης σε γυναίκες θύματα έμφυ¬ 
λης βίας στο Συμβουλευτικό Κέντρο Σύρου στο πλαίσιο 
υλοποίησηςτου Υποέργου 1 «Στελέχωση και λειτουργία 


του Συμβουλευτικού Κέντρου Σύρου» της πράξης με τίτ¬ 
λο «Λειτουργία Κέντρου Συμβουλευτικής Υποστήριξης 
γυναικών θυμάτων βίας Σύρου» και ΟΠΣ 5000608 στο 
Ε.Π. «Νότιο Αιγαίο 2014-2020». 

(Αριθμ. βεβ. Προϊσταμένου Διεύθυνσης Διοικητικής 
και Οικονομικής Υποστήριξης του Κέντρου Ερευνών για 
Θέματα Ισότητας: 524/27.6.2018). 

(Αριθμ. βεβ. εγγραφής στο Μητρώο Ανθρώπινου Δυ¬ 
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 1311930101/30.6.201 7). 

9. Με την Κ.Ε.Θ.Ι.: 544/29.6.2018 πράξη της Π ροέδρου 
του Διοικητικού Συμβουλίου του Ν.Π.Ι.Δ. με την επωνυ¬ 
μία «Κέντρο Ερευνών για Θέματα Ισότητας» (Κ.Ε.Θ.Ι.) και 
σύμφωνα με την υπ' αριθμ. πρωτ. ΚΕΘΙ/40313/11.9.2017 
πράξη πρόσληψης (ΦΕΚ 953/28.9.2017 - ΑΔΑ: 6ΞΞΕΟΡ9Ζ- 
ΦΚΙ), το υπ' αριθμ. πρωτ.: ΔΙΠΑΑΔ/ Φ.2.9/48/οικ.26059/ 
10.10.2016 - ΑΔΑ: 90ΡΝ465ΦΘΕ-ΨΕΤ έγγραφο του 
Υπουργείου Εσωτερικών και Διοικητικής Ανασυγκρό¬ 
τησης με θέμα: «Προσλήψεις προσωπικού ιδιωτικού 
δικαίου ορισμένου χρόνου και σύναψη συμβάσεων 
μίσθωσης έργου στο πλαίσιο συγχρηματοδοτούμενων 
προγραμμάτων καθώς και σύμφωνα με τις διατάξεις των 
παρ. 10 και 11 του άρθρου 1 του ν. 4038/2012 (ΦΕΚ 14/ 
Α72.2.2012) παρατείνεται η από 11.9.2017 σύμβαση 
εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου, όπως 
αυτή ισχύει, με τη ΜΑΓΟΥΛΑ ΚΑΛΛΙΟΠΗ του ΓΡΗΓΟΡΓ 
ΟΥ, κατηγορία ΤΕ, ειδικότητα Κοινωνικών Λειτουργών, 
κωδικός θέσης 114 της Ανακοίνωσης υπ' αριθμ. ΣΟΧ 
7Α/2017 σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 21 του 
ν. 2190/1994, όπως έχουν τροποποιηθεί και ισχύουν, σε 
συνδυασμό με τις διατάξεις της παρ. 9 του άρθρου 25 
του ν. 4440/2016 (ΦΕΚ 224 Α'), διάρκειας από την ημε¬ 
ρομηνία λήξης της προηγούμενης σύμβασης, ήτοι από 

3.7.2018 έως 30.11.2018 με δυνατότητα ανανέωσης ή 
παράτασης, προκειμένου να εκτελέσει τα καθήκοντα της 
παροχής κοινωνικής υποστήριξης σε γυναίκες θύματα 
έμφυλης βίας στο Συμβουλευτικό Κέντρο Σύρου στο 
πλαίσιο υλοποίησης του Υποέργου 1 «Στελέχωση και 
λειτουργία του Συμβουλευτικού Κέντρου Σύρου» της 
πράξης με τίτλο «Λειτουργία Κέντρου Συμβουλευτικής 
Υποστήριξης γυναικών θυμάτων βίας Σύρου» και ΟΠΣ 
5000608 στο Ε.Π. «Νότιο Αιγαίο 2014-2020». 

(Αριθμ. βεβ. Προϊσταμένου Διεύθυνσης Διοικητικής 
και Οικονομικής Υποστήριξης του Κέντρου Ερευνών για 
Θέματα Ισότητας: 524/27.6.2018). 

(Αριθμ. βεβ. εγγραφής στο Μητρώο Ανθρώπινου Δυ¬ 
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 9272626047/11.9.2017). 

1. Με την Κ.Ε.Θ.Ι.: 528/28.6.2018 πράξη της Π ροέδρου 
του Διοικητικού Συμβουλίου του Ν.Π.Ι.Δ. με την επω¬ 
νυμία «Κέντρο Ερευνών για Θέματα Ισότητας» (Κ.Ε.Θ.Ι.) 
και μετά την υπ' αριθμ. 402/27.2.2018/θέμα 1 ο - ΑΔΑ: 
ΨΤΙ4ΘΡ9Ζ-402 απόφαση του Δ.Σ. περί εκτέλεσης της υπ' 
αριθμ. 557/2018 οριστικής απόφασης του Μονομελούς 
Πρωτοδικείου Αθηνών και σύμφωνα με τις διατάξεις των 
παρ. 10 και 11 του άρθρου 1 του ν. 4038/2012 (ΦΕΚ 14/ 
Α72.2.2012) προσλαμβάνεται η ΓΚΕΡΜΟΤΣΗ ΒΙΚΤΩΡΙΑ 
του ΣΤΑΥΡΟΥ, κατηγορία / ειδικότητα ΠΕ Κοινωνικών Επι¬ 
στημών - Ειδικών σε Θέματα Ισότητας, με σύμβαση ερ¬ 
γασίας ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου από 2.7.2018. 
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ΕΦΗΜΕΡΙΔΑ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 


Τεύχος Γ'843/27.07.2018 


[Αριθμ. βεβ. ύπαρξης πίστωσης στον προϋπολογι¬ 
σμό οικονομικού έτους 2018 του Κ.Ε.Θ.Ι. (ΚΑΕ 2512): 
520/25.6.2018], 

(Αριθμ. βεβ. εγγραφής στο Μητρώο Ανθρώπινου Δυ¬ 
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 7012527695/11.4.2014). 

2. Με την Κ.Ε.Θ.Ι.: 529/28.6.2018 πράξη της Προέδρου 
του Διοικητικού Συμβουλίου του Ν.Π.Ι.Δ. με την επω¬ 
νυμία «Κέντρο Ερευνών για Θέματα Ισότητας» (Κ.Ε.Θ.Ι.) 
και μετά την υπ' αριθμ. 402/27.2.2018/θέμα 1 ο - ΑΔΑ: 
ΨΤΙ4ΘΡ9Ζ-402 απόφαση του Δ.Σ. περί εκτέλεσης της 
υπ' αριθμ. 557/2018 οριστικής απόφασης του Μονομε¬ 
λούς Πρωτοδικείου Αθηνών και σύμφωνα με τις διατά¬ 
ξεις των παρ. 10 και 11 του άρθρου 1 του ν. 4038/2012 
(ΦΕΚ 14/Α72.2.2012) προσλαμβάνεται η ΠΑΠΑΡΟΥΝΗ 
ΣΠΥΡΙΔΟΥΛΑ του ΠΑΝΑΓΙΩΤΗ, κατηγορία / ειδικότητα 
ΠΕ Πολιτικών Επιστημών - Ειδικών σε Θέματα Ισότητας, 
με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρό¬ 
νου από 2.7.2018. 

[Αριθμ. βεβ. ύπαρξης πίστωσης στον προϋπολογι¬ 
σμό οικονομικού έτους 2018 του Κ.Ε.Θ.Ι. (ΚΑΕ 2512): 
520/25.6.2018], 

(Αριθμ. βεβ. εγγραφής στο Μητρώο Ανθρώπινου Δυ¬ 
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 1035102678/18.12.2013). 

3. Με την Κ.Ε.Θ.Ι.: 530/28.6.2018 πράξη της Προέδρου 
του Διοικητικού Συμβουλίου του Ν.Π.Ι.Δ. με την επω¬ 
νυμία «Κέντρο Ερευνών για Θέματα Ισότητας» (Κ.Ε.Θ.Ι.) 
και μετά την υπ' αριθμ. 402/27.2.2018/θέμα 1 ο - ΑΔΑ: 
ΨΤΙ4ΘΡ9Ζ-402 απόφαση του Δ.Σ. περί εκτέλεσης της υπ' 
ριθμ. 557/2018 οριστικής απόφασης του Μονομελούς 
Πρωτοδικείου Αθηνών και σύμφωνα με τις διατάξεις 
των παρ. 10 και 11 του άρθρου 1 του ν. 4038/2012 (ΦΕΚ 
14/Α72.2.2012) προσλαμβάνεται η ΓΙΟΛΔΑΣΗ ΑΣΗΜΩ 
τουΔΗΜΗΤΡΙΟΥ, κατηγορία /ειδικότητα ΠΕ Διοικητικού 
Οικονομικού, με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου 
αορίστου χρόνου από 2.7.2018. 

[Αριθμ. βεβ. ύπαρξης πίστωσης στον προϋπολογι¬ 
σμό οικονομικού έτους 2018 του Κ.Ε.Θ.Ι. (ΚΑΕ 2512): 
520/25.6.2018], 


(Αριθμ. βεβ. εγγραφής στο Μητρώο Ανθρώπινου Δυ¬ 
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 6359901241/11.4.2014). 

4. Με την Κ.Ε.Θ.Ι.: 531/28.6.2018 πράξη της Προέδρου 
του Διοικητικού Συμβουλίου του Ν.Π.Ι.Δ. με την επω¬ 
νυμία «Κέντρο Ερευνών για Θέματα Ισότητας» (Κ.Ε.Θ.Ι.) 
και μετά την υπ' αριθμ. 402/27.2.2018/θέμα 1 ο - ΑΔΑ: 
ΨΤΙ4ΘΡ9Ζ-402 απόφαση του Δ.Σ. περί εκτέλεσης της υπ' 
αριθμ. 557/2018 οριστικής απόφασης του Μονομελούς 
Πρωτοδικείου Αθηνών και σύμφωνα με τις διατάξεις 
των παρ. 10 και 11 του άρθρου 1 του ν. 4038/2012 (ΦΕΚ 
14/Α72.2.2012) προσλαμβάνεται η ΠΑΠΠΑ ΣΟΦΙΑ του 
ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΥ, κατηγορία / ειδικότητα ΔΕ Διοικητικών 
Γραμματέων, με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου 
αορίστου χρόνου από 2.7.2018. 

[Αριθμ. βεβ. ύπαρξης πίστωσης στον προϋπολογι¬ 
σμό οικονομικού έτους 2018 του Κ.Ε.Θ.Ι. (ΚΑΕ 2512): 
520/25.6.2018], 

(Αριθμ. βεβ. εγγραφής στο Μητρώο Ανθρώπινου Δυ¬ 
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 7399120113/11.4.2014). 

5. Με την Κ.Ε.Θ.Ι.: 532/28.6.2018 πράξη της Προέδρου 
του Διοικητικού Συμβουλίου του Ν.Π.Ι.Δ. με την επω¬ 
νυμία «Κέντρο Ερευνών για Θέματα Ισότητας» (Κ.Ε.Θ.Ι.) 
και μετά την υπ' αριθμ. 402/27.2.2018/θέμα 1 ο - ΑΔΑ: 
ΨΤΙ4ΘΡ9Ζ-402 απόφαση του Δ.Σ. περί εκτέλεσης της υπ' 
αριθμ. 557/2018 οριστικής απόφασης του Μονομελούς 
Πρωτοδικείου Αθηνών και σύμφωνα με τις διατάξεις των 
παρ. 10 και 11 του άρθρου 1 του ν. 4038/2012 (ΦΕΚ 14/ 
Α72.2.2012] προσλαμβάνεται η ΠΑΣΤΡΙΜΑ ΑΝΤΩΝΙΑ 
του ΗΡΑΚΛΗ, κατηγορία / ειδικότητα ΔΕ Διοικητικών 
Γραμματέων, με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου 
αορίστου χρόνου από 2.7.2018. 

[Αριθμ. βεβ. ύπαρξης πίστωσης στον προϋπολογι¬ 
σμό οικονομικού έτους 2018 του Κ.Ε.Θ.Ι. (ΚΑΕ 2512): 
520/25.6.2018], 

(Αριθμ. βεβ. εγγραφής στο Μητρώο Ανθρώπινου Δυ¬ 
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 1165510984/8.4.2014). 

Η Πρόεδρος Δ.Σ. 

ΕΙΡΗΝΗ - ΕΛΕΝΗ ΑΓΑΘΟΠΟΥΛΟΥ 


2 ΠΙΝΑΚΕΣ ΔΙΟΡΙΣΤΕΩΝ 

ΑΝΩΤΑΤΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ ΕΠΙΛΟΓΗΣ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 

Πίνακας προσληπτέας που κυρώθηκε με την 737/29.6.2018 απόφαση του Γ' Τμήματος του Α.Σ.Ε.Π., για την πλήρω¬ 
ση της προκηρυχθείσας μίας (1) θέσης Ειδικευμένου Επιστημονικού Προσωπικού, στο Ανώτατο Συμβούλιο Επιλογής 
Προσωπικού (Α.Σ.Ε.Π.), με βάση την Προκήρυξη του Α.Σ.Ε.Π. 3Ε/2017 (ΦΕΚ 22/τ. προκηρύξεων Α.Σ.Ε.Π./29.6.2017), 
με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου, ως εξής: 

ΠΛΗΡΩΣΗ ΜΙΑΣ (1) ΘΕΣΗΣ ΕΙΔΙΚΕΥΜΕΝΟΥ ΕΠΙΣΤΗΜΟΝΙΚΟΥ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΣ 
(ΑΡΘΡΟ 19 του ν. 2190/1994) 

ΠΡΟΚΗΡΥΞΗ 3Ε/2017 (ΦΕΚ 22/τ. Προκηρύξεων Α.Σ.Ε.Π./29.6.2017) 

ΠΙΝΑΚΑΣ ΠΡΟΣΛΗΠΤΕΟΥ 

ΓΝΩΣΤΙΚΟ ΑΝΤΙΚΕΙΜΕΝΟ: "Εργασιακή / Οργανωσιακή Ψυχολογία" 

ΚΩΔΙΚΟΣ ΘΕΣΗΣ: 10002 ΑΡ. ΘΕΣΕΩΝ: ΜΙΑ (1) ΘΕΣΗ 


Α.Μ. 

ΕΠΩΝΥΜΟ 

ΟΝΟΜΑ 

ΠΑΤΡΩΝΥΜΟ 

Α.Δ.Τ. 

78 

ΞΥΔΗ 

ΕΥΦΡΟΣΥΝΗ 

ΓΕΩΡΓΙΟΣ 

ΑΕΙ 39571 


Η Πρόεδρος του Γ'Τμήματος 
ΜΑΡΙΑ ΘΕΟΔΩΡΑΚΗ - ΡΕΝΤΟΥΜΗ 
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ΕΦΗΜΕΡΙΔΑ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 


Τεύχος Γ'843/27.07.2018 


ΞΤ 

ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 

Το Εθνικό Τυπογραφείο αποτελεί δημόσια υπηρεσία υπαγόμενη στο Υπουργείο Διοικητι¬ 
κής Ανασυγκρότησης και έχει την ευθύνη τόσο για τη σύνταξη, διαχείριση, εκτύπωση και 
κυκλοφορία των Φύλλων της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως (ΦΕΚ), όσο και για την κάλυψη 
των εκτυπωτικών - εκδοτικών αναγκών του δημοσίου και του ευρύτερου δημόσιου τομέα 
(ν. 3469/2006/Α' 131 και π.δ. 29/2018/Α'58). 

1. ΦΥΛΛΟ ΤΗΣ ΕΦΗΜΕΡΙΔΑΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΦΕΚ) 

• Τα ΦΕΚ σε ηλεκτρονική μορφή διατίθενται δωρεάν στο νννννν.θ 1.0Γ, την επίσημη ιστο¬ 
σελίδα του Εθνικού Τυπογραφείου. Όσα ΦΕΚ δεν έχουν ψηφιοποιηθεί και καταχωριστεί στην 
ανωτέρω ιστοσελίδα, ψηφιοποιούνται και αποστέλλονται επίσης δωρεάν με την υποβολή αί¬ 
τησης, για την οποία αρκεί η συμπλήρωση των αναγκαίων στοιχείων σε ειδική φόρμα στον 
ιστότοπο νννννν.θΐ.ςιΐ'. 

• Τα ΦΕΚ σε έντυπη μορφή διατίθενται σε μεμονωμένα φύλλα είτε απευθείας από το Τμή¬ 
μα Πωλήσεων και Συνδρομητών, είτε ταχυδρομικά με την αποστολή αιτήματος παραγγελίας 
μέσω των ΚΕΠ, είτε με ετήσια συνδρομή μέσω του Τμήματος Πωλήσεων και Συνδρομητών. 
Το κόστος ενός ασπρόμαυρου ΦΕΚ από 1 έως 16 σελίδες είναι 1,00 €, αλλά για κάθε επιπλέον 
οκτασέλιδο (ή μέρος αυτού) προσαυξάνεται κατά 0,20 €.Το κόστος ενός έγχρωμου ΦΕΚ από 
1 έως 16 σελίδες είναι 1,50 €, αλλά για κάθε επιπλέον οκτασέλιδο (ή μέρος αυτού) προσαυξά¬ 
νεται κατά 0,30 €. Το τεύχος Α.Σ.Ε.Π. διατίθεται δωρεάν. 

• Τρόποι αποστολής κειμένων προς δημοσίευση: 

Α. Τα κείμενα προς δημοσίευση στο ΦΕΚ, από τις υπηρεσίες και τους φορείς του 
δημοσίου, αποστέλλονται ηλεκτρονικά στη διεύθυνση ννθΙιπΐ35ΐθΓ.6ΐ@βτ.9Γ με χρήση 
προηγμένης ψηφιακής υπογραφής και χρονοσήμανσης. 

Β. Κατ' εξαίρεση, όσοι πολίτες δεν διαθέτουν προηγμένη ψηφιακή υπογραφή μπορούν 
είτε να αποστέλλουν ταχυδρομικά, είτε να καταθέτουν με εκπρόσωπό τους κείμενα προς 
δημοσίευση εκτυπωμένα σε χαρτί στο Τμήμα Παραλαβής και Καταχώρισης Δημοσιευμάτων. 

• Πληροφορίες, σχετικά με την αποστολή/κατάθεση εγγράφων προς δημοσίευση, την ημε¬ 
ρήσια κυκλοφορία των Φ.Ε.Κ., με την πώληση των τευχών και με τους ισχύοντες τιμοκαταλό¬ 
γους για όλες τις υπηρεσίες μας, περιλαμβάνονται στον ιστότοπο (νννννν.θΐ.ςή. Επίσης μέσω 
του ιστότοπου δίδονται πληροφορίες σχετικά με την πορεία δημοσίευσης των εγγράφων, με 
βάση τον Κωδικό Αριθμό Δημοσιεύματος (ΚΑΔ). Πρόκειται για τον αριθμό που εκδίδει το Εθνι¬ 
κό Τυπογραφείο για όλα τα κείμενα που πληρούν τις προϋποθέσεις δημοσίευσης. 

2. ΕΚΤΥΠΩΤΙΚΕΣ - ΕΚΔΟΤΙΚΕΣ ΑΝΑΓΚΕΣ ΤΟΥ ΔΗΜΟΣΙΟΥ 

Το Εθνικό Τυπογραφείο ανταποκρινόμενο σε αιτήματα υπηρεσιών και φορέων του δημοσίου 
αναλαμβάνει να σχεδιάσει και να εκτυπώσει έντυπα, φυλλάδια, βιβλία, αφίσες, μπλοκ, μηχανο¬ 
γραφικά έντυπα, φακέλους για κάθε χρήση, κ.ά. 

Επίσης σχεδιάζει ψηφιακές εκδόσεις, λογότυπο και παράγει οπτικοακουστικό υλικό. 


Ταχυδρομική Διεύθυνση: Καποδιστρίου 34, τ.κ. 10432, Αθήνα 

Ιστότοπος: \ν\ν\νλΧ.^χ 

ΤΗΛΕΦΩΝΙΚΟ ΚΕΝΤΡΟ: 210 5279000 - Ιβχ: 210 5279054 

Πληροφορίες σχετικά με την λειτουργία 
του ιστότοπου: Γΐ6ΐράθ$Ι<.6ΐ@6ΐ.9 > ' 

Αποστολή ψηφιακά υπογεγραμμένων 
εγγράφων προς δημοσίευση στο ΦΕΚ: 

νν60ΠΓ135ΐ6Γ.6ϊ@€ϊ.ε|Γ 

ΕΞΥΠΗΡΕΤΗΣΗ ΚΟΙΝΟΥ 

Πωλήσεις - Συνδρομές: (Ισόγειο, τηλ. 210 5279178- 180) 
Πληροφορίες: (Ισόγειο, Γρ. 3 καιτηλεφ. κέντρο 210 5279000) 
Παραλαβή Δημ. Ύλης: (Ισόγειο, τηλ. 210 5279167,210 5279139) 

Πληροφορίες για γενικό πρωτόκολλο 
και αλληλογραφία: 9Γ3>ηιτΐ3ΐ6Ϊ3@6ΐ.9>' 

Ωράριο για το κοινό: Δευτέρα ως Παρασκευή: 8:00 -13:30 


Γί^ΡΤΤττΤ^ ι :■ ' .'^ιΙΠ σοτ. Γ _ 

για να βελτιώσουμε τις υπηρεσίες μας, συμπληρώνοντας την ειδική φόρμα στον ιστότοπο μας. 





























